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REFERAT AF RODE KORS’' LANDSM@DE
DEN 5. OG 6. NOVEMBER 2022

Referatet folger den vedtagne dagsorden. I referatet henvises til de udsendte bilag. Alle landsmgdets
beslutninger er refereret. Referatet offentliggeres pd mitredekors.dk

Preesident Sven Bak-Jensen 8bnede madet lordag den 5. november 2022 ki. 10. Han bgd velkommen
til et landsmeade i en uforudsigelig verden, hvor der er et stort behov for Rode Kors. Praesidenten tak-
kede sparringsgruppen, der havde veeret med til at forberede landsmgdet, og konstaterede, at det
var glaedeligt b8de at mades fysisk igen og at flere afdelinger var til stede med to deltagere.

A. Valg af dirigent og stemmetallere samt godkendelse af dagsorden
Bilag 1: Forslag fra hovedbestyrelsen om valg af dirigent

Praesident Sven Bak-Jensen fremlagde forslag om valg af Preben Sgegaard Hansen som dirigent.

Beslutning: Sven Bak-Jensen konstaterede, at der ikke var andre forslag
og erkleerede dermed Preben Sgegaard Hansen for valgt.

Preben Sgegaard Hansen tog dirigenthvervet og konstaterede, at landsmgadet, jf. Vedtaegter for Rgde
Kors i Danmark § 19, stk. 3, var lovligt indkaldt via mail udsendt den 8. juli 2022. Han konstaterede
ogsd, at mgdematerialet, i overensstemmelse med tidsfristerne, var udsendt den 3. oktober 2022, og
derfor kunne behandles af mgdet.

Dirigenten konstaterede derefter, at der ved mgdets 3bning var 149 ud af 223 mulige stemmeberetti-
gede til stede, og da mindst halvdelen af de stemmeberettigede sdledes var til stede, kunne
vedtaegtsaendringer behandles, jf. § 19, stk. 8. Preben Sgegaard Hansen bemaerkede ogsa, at alle
stemmeberettigede ved ankomsten havde modtaget afstemningsregler, et radt plastikkort til afstem-
ning, et gult ark med nummererede stemmesedler samt guide til afstemning ved personvalg, der
skulle foreg3 digitalt via Assembly Voting samt at vedteegterne 18 omdelt pd mgdebordene.

Bilag 2: Forslag fra hovedbestyrelsen om valg af stemmetzellere

Beslutning: Dirigenten konstaterede, at der ikke var andre forslag, og
han erkleerede Anne-Kristine Moody Jakobsen for valgt som
formand for stemmeteellerne, der derudover bestod af tre
deltagende medlemmer af landsmgdet og tre af generalse-
kretaeren udpegede medarbejdere fra landskontoret.

Bilag 3: Forslag fra hovedbestyrelsen om godkendelse af dagsorden

Beslutning: Dirigenten erkleerede dagsorden for fyldestggrende og i overens-
stemmelse med mindstekravet i vedteegternes § 19, stk. 4.

B. Hovedbestyrelsens beretning om Rode Kors’ virksomhed i de to forudgdende ar
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Bilag 4: Hovedbestyrelsens beretning om Rode Kors’ virksomhed i de to forudg8ende &r.

Preesident Sven Bak-Jensen fremlagde hovedbestyrelsens beretning for 2021-2022 og bemaerkede, at
det havde veeret en uszedvanlig tid med kriser, usikkerhed og uforudsigelighed. Det var derfor forud-

seende, at landsmodet i 2020 vedtog resolutionen ‘Parat til at handle’. Han sagde ogs8, at ndr verden
oplever gget polarisering, er et upartisk og neutralt Rede Kors mere relevant end nogensinde.

Sven Bak-Jensen fortalte, at en ny strategi for det internationale arbejde fokuserer indsatsen i skrg-
belige kontekster praeget af fx politisk ustabilitet, konflikter, naturkatastrofer og fordrivelse. Og han
lagde veegt p3, at ndr verden er uforudsigelig, skal Rede Kors kunne handle hurtigt og tilpasse sig si-
tuationen. Det var fx set med Talibans overtagelse i Afghanistan, militaerkup i Myanmar, konflikten i
Etiopien og ikke mindst krigen i Ukraine. Her form3ede Rgde Kors i samarbejde med vores partnere
at handle hurtigt, fordi vi i forvejen var til stede og kendte lokalomradet.

Derefter gik Sven-Bak Jensen over til at tale om hjeelpearbejdet i Danmark, som ogsa har veeret prae-
get af uforudsigelighed og usikkerhed, fx stigende priser, en presset sundhedssektor samt gget mi-
strivsel blandt bgrn og unge. Nr velfeerdssamfundet er udfordret, skaber det gget efterspgrgsel efter
frivillige, som vi fx har set det med Rgde Kors’ hjeelpelinjer 'Et godt stik’ og ved skyderiet i storcentret
Fields pd Amager. Krigen i Ukraine har ogsa preeget hjaxlpearbejdet i Danmark, og Sven Bak-Jensen
udtrykte ros til, hvordan afdelinger, parathjeelpere, sundhedsklinik, og landskontoret inklusive asylaf-
delingen har arbejdet sammen, ligesom Rgde Kors har arbejdet godt sammen med kommunerne for
at tage godt imod de ukralnske flygtninge. Sven Bak-Jensen lagde ogsa vaegt pa, at en ny fgrste-
hjzelpsstrategi har fokus pd at tilbyde fagrstehjeelp til s3rbare og pegede p8, at ogsa ngrkleaktiviteten
skal udvikles, s3 det veerdifulde frivillige faellesskab bevares, selvom det er blevet vanskeligere at af-
satte ngrklerierne internationalt. Endelig pointerede praesidenten, at Isbende udvikling af Rgde Kors’
digitale Igsninger skal sikre, at de fungerer, letter administration og anvendes af alle.

Sven Bak-Jensen fremhaevede derefter, at naesten halvdelen af alle unge i Danmark oplever en grad
af mistrivsel, og han inviterede Ungdommens Rgde Kors' landsforperson, Jonas Wiederholt Larsen, pa
scenen til en dialog om det ggede samarbejde, der er opstaet, efter at Ungdommens Rgde Kors for
tre &r siden var i gkonomiske og styringsmaessige vanskeligheder. Jonas Wiederholt Larsen fortalte,
at Ungdommens Rgde Kors er kommet gennem krisen, har genoprettet gkonomien og er blevet knyt-
tet tzettere til resten af organisationen, bl.a. via den faste plads i hovedbestyrelsen. Han understre-
gede ogsa, at Ungdommens Rgde Kors star staerkt, ndr de samarbejder med afdelingerne, og at vi
skal arbejde med hvordan, vi griber engagementet, selvom det m8&ske kun er for en periode.

Sven Bak-Jensen afsluttede med at takke ledere, frivillige og ansatte for indsatsen i de forgangne to
3r. Han takkede seerligt for evnen til at omstille aktiviteter, vaere parate til at handle og for at have
skabt en solid gkonomi, som ikke mindst Rgde Kors-butikkerne har en stor zere for.

Dirigenten 8bnede derefter for debat om beretningen. Flere kommenterede, at de havde et godt sam-
arbejde med Ungdommens Rode Kors, mens andre efterspurgte, at de unge reekker ud, og der var
forslag om at f8 unge med i bestyrelserne. Flere efterlyste en mere markant klimaprofil, hvilket bl.a.
kan tiltreekke unge, og der var et gnske om at udvikle Rgde Kors-indsamlingen, da det er sveerere at
£3 indsamlere. Der blev ogs3 efterspurgt retningslinjer for lokale donationer, hvortil der blev svaret,
at Rgde Kors ikke ma donere til andre organisationer. Der var ogsa en kommentar om fortsat at ar-
bejde med at sikre relevant og fokuseret kommunikation til afdelinger, og bemaerkninger om at digi-
tale mader er gode til mindre grupper og til udveksling af information, men at det er vigtigt fortsat at
modes fysisk. Prioritering af den nationale vs. den internationale indsats blev ogsé bemzerket, og det
blev understreget, at alle frivillige, er lige veerdifulde og skal anerkendes. Da dirigenten konstaterede,
at der ikke var flere indleeg, afrundede Sven Bak-Jensen herefter og takkede for debatten.

Beslutning: Landsmgdet tog beretningen til efterretning.
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C. Hovedbestyrelsens fremlzeggelse af de to forudgéende ars godkendte regnskaber til ori-
entering og decharge

Bilag 5: Hovedbestyrelsens fremlaeggelse af de godkendte regnskaber for 2020 og 2021

Formanden for hovedbestyrelsens gkonomi- og revisionsudvalg, Maarten van Engeland, forelagde pd
vegne af hovedbestyrelsen arsregnskaberne for 2020 og 2021, der begge var forsynet med en revi-
sionspategning uden forbehold. Maarten van Engeland understregede, at drsregnskaberne vidner om
to travie &r praeget af corona. Butikkernes nedlukning skabte bekymring for gkonomien, men som tal-
lene viser, kom genbrug flot igennem nedlukningerne. Sammen med den robuste gkonomi, der er op-
bygget i de senere &r, indeholder drsregnskab 2020 sdledes et overskud pa 15 mio. kr. mens over-
skuddet i 2021 var p8 35 mio. kr. Hovedbestyrelsen har reserveret overskuddet i Rode Kors' interne
fonde til det fremtidige hjeelpearbejde.

Maarten van Engeland lagde ogsa vaegt pa, at Rede Kors’ forskellige indtaegtskilder har veeret med til
at sikre den robuste gkonomi. Ud af en &rlig opsaetning pa omkring 1,5 mia. kr. kommer knap halvde-
len fra offentlig finansiering, mens omkring en fjerdedel kommer fra private midler (private, virksom-
heder og fonde), hvor Rgde Kors i 2020 og 2021 opndede rekordstore indtaegter. Genbrug star for 15
pct. af omszetningen og satte i 2021 omsaetningsrekord med 221 mio. kr. Omkring halvdelen af mid-
lerne i 2021 (649 mio. kr.) blev anvendt pa det internationale hjeelpearbejde i Mellemgsten, Afrika og
Europa/Asien, mens hjzlpearbejdet i Danmark steg med 17 pct. fra 2020 til 2021 til 163 mio. kr.
Asylarbejdet udgjorde i 2021 290 mio. kr.

Maarten van Engeland fortalte ogsa, at Rgde Kors fortsat har en lav administrationsprocent pd 5,3
pct., og papegede at regnskabet indeholder et klimaregnskab. Maarten van Engeland betonede, at
det var vigtigt at investere i den digitale omstilling, fx til det fzelles kassesystem i butikkerne, og at
fzelles rammer for gkonomistyring bliver vigtigere i takt med at gkonomien vokser. @konomi- og re-
vionsudvalget har derfor haft fokus pa det lokale kontrolmiljg samt retningslinjerne for, hvorndr der
afleegges regnskab med ekstern revision. Fra 2021 indgdr Ungdommens Rade Kors’ gkonomi 0gsa i
&rsregnskabet. Maarten van Engeland udtrykte tilfredshed med, at det er lykkedes at vende gkono-
mien, sdledes at Ungdommens Rode Kors i 2021 havde et overskud pa 3,9 mio. kr. og en egenkapital
pa 3,2 mio. kr.

Efter formandens praesentation abnede dirigenten for spergsmal og kommentarer til 3rsregnskaberne.
Der blev udtrykt tak for en saerdeles god praesentation og for, at arsregnskaberne var spandende
laesning. Da der ikke var flere, der gnskede ordet, gik dirigenten videre og spurgte, om landsmgdet
kunne meddele decharge.

Beslutning: Landsmgdet tog hovedbestyrelsens og gkonomi- og revisions-
udvalgets orientering til efterretning og meddelte decharge til
hovedbestyrelsen.

D. Hovedbestyrelsens fremlaggelse af strategi for og prioritering af Rgde Kors’ fremtidige
virksomhed

Bilag 6 og 6a: Hovedbestyrelsens fremlaeggelse af forslag til resolution: Sammen om at hjeelpe

Resolutionen ‘Sammen om at hjaelpe’ blev substansbehandlet i plenum om sgndagen, mens lgrdag ef-
termiddag blev brugt til en forberedelse af behandlingen.

Lgrdag eftermiddag indledte dirigenten med farst at give ordet til generalsekretzer Anders Ladekarl,
som kom med oplaeg til landsmgdets deltagere om temaet ‘Sammen om at hjalpe’.
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Anders Ladekarl tog bl.a. afszet i Landsmgdets vedtagelse i 2018 af Rgde Kors’ Manifest ‘Altid til
stede’ og i 2020 af resolutionen 'Parat til at Handle’. Et gennemgadende tema i Anders Ladekarls op-
leeg var, at verden i dag er forbundet, og at der er behov for at samarbejde om at lgse udfordrin-
gerne. Han fortalte om hjzelpearbejdet i Ukraine, om oversvemmelser i Pakistan samt om sultkata-
strofen pa Afrikas horn. Han lagde veegt pa, at Rade Kors herhjemme forbinder mennesker via med-
menneskelighed og feellesskaber, og at vi skal samarbejde for at kunne hjzelpe flere. Anders Ladekarl
understregede dermed, at Rgde Kors-manifestet og landsmgdets resolutioner har sat retning for hele
Rgde Kors i Danmarks virke.

Efter Anders Ladekarls oplaeg introducerede praesident Sven Bak-Jensen eftermiddagens arbejde i
seks fremtidssaloner, som gav mulighed for deltagerne til erfaringsudveksling og debat i seks tema-
omréder.

Til sendagens plenumdebat var der med dirigentens tilladelse til deltagerne omdelt et nyt bilag: Bilag
6a. Bilaget adskilte sig fra det udsendte bilag 6 med fglgende tilfgjelse:

I forbindelse med udmentningen af resolutionen anmodes hovedbestyrelsen om gennem en bred kon-
sultation i foreningen at afdaekke, om Rode Kors’ eksisterende struktur - organisatorisk og skonomisk
— understotter resolutionens ambitioner i tilstraekkelig grad - og i forlaengelse heraf fremkomme med
eventuelle forslag til eendringer.

Dirigenten gav derefter ordet til praesident Sven Bak-Jensen, som fremlagde det udsendte forslag, bi-
lag 6, og det justerede forslag, bilag 6a, idet det var hovedbestyrelsens gnske at fa vedtaget resolu-
tionen som formuleret i bilag 6a.

Sven Bak-Jensen understregede, at forslaget bl.a. var udarbejdet med afszet i dialogen pd de reg|o-
nale formandskonferencer og det digitale opfglgningsmgde for formaendene. Han pegede ogsa pa, at
der i det justerede forslag, bilag 6a, i forhold til bilag 6 var en tilfgjelse, idet en gruppe af formaend
fra Fyn, fErg og Langeland havde understreget, at hovedbestyrelsen har en vigtig opgave i at lede ar-
bejdet med, hvorvidt landsforeningens eksisterende organisering og struktur understgtter resolutio-
nen ‘Sammen om at hjaelpe’. Praesidenten fremhaevede derefter de fem centrale hovedbudskaber i re-
solutionen:

Rgde Kors er en bade og-organisation

Der er mange mader at organisere og ggre tingene pa i Rgde Kors

Vi samarbejder i Rgde Kors-fellesskabet, med kommuner og andre aktgrer

I Rgde Kors passer vi godt pa vores frivillige, og

Den eksisterende organisering og struktur skal ses efter, s8 den understatter
resolutionen.

NN

Efter Sven Bak-Jensens indlaeg gav dirigenten ordet til formanden for Svendborg afdeling, Wivie
Scharfe, som pa vegne af afdelinger pa Fyn, A£rg og Langeland begrundede initiativet, som havde fort
til tilfgjelsen i bilag 6a, og hun understregede samtidig, at der havde veeret tale om en god og kon-
struktiv dialog med hovedbestyrelsen omkring tllfmelsen i bilag 6a, og de havde derfor en velbegrun—
det forventning om, at hovedbestyrelsen ville fglge op pa resolutionens anmodning bl.a. pd mader i
kommunekredsene, netvaerk og pd formandskonferencer.

Derefter Sbnede dirigenten for debatten om forslag til resolution som formuleret i bilag 6a. Flere kom-
menterede, at resolutionen afspejler det, vi allerede ggr, men ogsé at vi kan ggre mere, samt at der

er forskel pd, hvad en stor og en lille afdeling kan lgfte. Nogle kom med konkrete eksempler pd sam-
arbejde med andre aktgrer. Der var enkelte kommentarer om ordvalg og formldlmg, mens flere pape-
gede, at det havde veeret hensigtsmaessigt at fa det justerede forslag ud tidligere, s8 der var tid til at
forholde sig til det og dermed styrke den demokratiske samtale. Hertil bemeerkede dirigenten, at der

er praksis for, at eendringsforslag fremszettes skriftligt pa selve mgdet. Efter landsmadets debat om
resolutionen satte dirigenten forslaget til afstemning. e

/ s
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Beslutning: Landsmgdet vedtog enstemmigt resolutionen ‘Sammen om at hjaelpe’, der er ved-
lagt som bilag 1 til referatet.

E. Fastsattelse af kontingent og fastsaettelse af afdelingernes bidrag til landsforeningen
Bilag 7: Fastseettelse af medlemskontingent.

Formanden for hovedbestyrelsens gkonomi- og revisionsudvalg, Maarten van Engeland, fremsatte for-
slag om fastsaettelse af medlemskontingent samt afdelingers og kommunekredses bidrag til landsfor-

eningen. Han indledte med at bemaerke, at landsmadet i 2018 og 2020 havde hzevet medlemskontin-
gentet, og for at hoide fast i denne praksis var det hovedbestyrelsens forslag, at kontingentet haeves

med 25 kr. for enkeltpersoner, 35 kr. for husstande og 175 kr. for firmaer.

Dirigenten 8bnede herefter for spgrgsmal og kommentarer. Der var bl.a. en kommentar om, at stig-
ningen kan fgre til fald i medlemmer. Hertil bemaerkede Maarten van Engeland, at kontingentstignin-
gerne de to forrige gange ikke har givet medlemsfrafald, og at Rgde Kors fortsat vil ligge lavt i forhold
til andre organisationer. Det var ogsa en kommentar om, at landskontoret bgr styrke indsatsen for at
fa flere medlemmer. Da der ikke var flere bemaerkninger, satte dirigenten forslagene til afstemning.

Beslutning: Landsmedet besluttede med et overvejende flertal hovedbestyrelsens forslag til
kontingent sdledes, at kontingentsatserne med virkning fra 1. januar 2023 er:

for enkeltpersoner: 225 kr., for husstande: 335 kr. og for firmaer: 1.675 kr.

Bilag 8: Forslag fra hovedbestyrelsen om fastsaettelse af afdelingernes og kommunekredsenes bidrag
til landsforeningen.

Beslutning: Landsmgdet vedtog enstemmigt hovedbestyrelsens forslag om, at afdelingernes
og kommunekredsenes bidrag til landsforeningen fastseettes sdledes:

a) Landsforeningens andel af afdelingernes nettoindtaegter fastseettes usen-
dret til 34 pct. (§ 14, stk. 1 i vedtsegterne).

b) Ved beregning af de 34 pct. anvendes samme grundlag, som er gaeldende
for beregningen i 2021 og 2022 (§ 14, stk. 2 i vedtaegterne).

c) Ved opggrelse af overskydende driftsformue beregnes ‘udgifter til lokale
aktiviteter’ p& samme m&de som for 2021 og 2022 (§ 15, stk. 1 i vedtaeg-
terne).

d) Punkterne a, b og c er geeldende fra og med 2023 og dermed for de belgb,
som skal indsendes til landsforeningen i 2024.

F. Indkomne forslag

Bilag 9: Forslag om at andre valgregulativ for landsmgdet, kommissorium for landsmgdets valgforbe-
redelsesudvalg og vedtaegternes § 19 stk. 5 for at styrke forberedelse af valg forud for Rgde Kors’
landsmader og s8ledes, at forslaget traeder i kraft med forslagets vedtagelse.

Preesident Sven Bak-Jensen praesenterede hovedbestyrelsens forslag, som var udarbejdet i dialog

med valgforberedelsesudvalget. For at styrke valgforberedelsen foresl3s det at forkorte opstillingsfri-
sten s8ledes, at man melder sit kandidatur fire m&neder for landsmgdet. Det foreslds ogsd, med virk-
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ning fra dette landsmgde, at reducere antallet af suppleanter til valgforberedelsesudvalget fra to til
en.

Efter praesentationen af forslaget abnede dirigenten for debatten. Der var en kommentar om, at det
er vigtigt, at hovedbestyrelsen sammensaettes med de relevante kompetencer og erfaringer. Da der
ikke var flere bemaerkninger, satte dirigenten forslaget til afstemning, idet forslaget om 2endring af
vedtaegterne kraevede 2/3 majoritet jf. vedteegternes § 19, stk. 8, og forslagets ikrafttreedelse med
det samme var muligt ifelge vedteegternes § 19, stk. 9.

Beslutning: Landsmgdet vedtog enstemmigt forslaget, sdledes at:

Vedteegterne:

§ 19 stk. 5.e, med virkning fra vedtagelsen, nu lyder:
Landsmadet vaelger en suppleant til valgforberedelsesudvalget. Suppleanten veel-
ges for to &r ad gangen. Valgbare er personer, som er valgbare til valgforberedel-

sesudvalget.

Valgre ivet
2. afsnit, nu lyder:

Forslag til kandidater skal vaere valgforberedelsesudvalget i haende senest fire
mé&neder for landsmgdet.

3. afsnit, nu lyder:

Er der ikke ved opstillingsfristens udlgb opstillet et tilstraekkeligt antal kvalifice-
rede kandidater i forhold til de ledige poster i hovedbestyrelse og valgforberedel-
sesudvalg, kan valgforberedelsesudvalget og landsmgdets medlemmer opstille
supplerende kandidater og forlaenge opstillingsfristen med en méned.

naestsidste afsnit, med virkning fra vedtagelsen, nu lyder:

Ved valg til valgforberedelsesudvalget vaelges formanden for sig, og de @vrige
medlemmer vaelges samlet. Valg af suppleant foretages i én afstemning.

Val val i ium

3. Valgforberedelsesudvalgets bundne opgaver og tidsfrister, Information
til medlemmer af landsmgdet, nu lyder

Senest syv m8neder far landsmodet skal valgforberedelsesudvalget udsende
skriftligt materiale til samtlige medlemmer af landsmgdet.

2. Valgforberedelsesudvalgets ansvar og kompetence, 3. afsnit, nu lyder

Kandidaternes identitet oplyses senest en uge efter, fristen for at opstille er udlo-
bet.

Bilag 10: Forslag fra Rode Kors Hersholm om at aendre titlen formand til forperson i vedtaegterne,
valgregulativ for landsmgdet og kommissorium for landsmgdets valgforberedelsesudvalg.
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Neaestformand for Harsholm afdeling, Jergen Jgrgensen, praesenterede forslaget om at sendre titlen
formand til forperson. Han begrundede bl.a. forslaget med, at skift af titel var udtryk for en moderni-
sering og forh8bentlig ville betyde, at flere, ogsd yngre grupper, vil kunne se sig selv i Rade Kors.

Dirigenten 8bnede for debat om forslaget. Mange fik ordet, og enkelte havde overvejet aendringsfor-
slag, da de havde sveert ved at identificere sig med betegnelsen forperson. Alle var enige i forslags-

stillerens gnske om, at Rgde Kors skulle falge med tiden, men i lyset af den pd mgdet rejste tvivl om
det konkrete forslag var den bedste lgsning, valgte forslagsstilleren at traekke forslaget tilbage.

Dirigenten konstaterede herefter, at der ikke var nogen af mgdets medlemmer, som gnskede at fast-
holde forslaget og konkluderede, at forslaget var bortfaldet, og at forslaget derfor ikke kunne saettes
til afstemning.

Beslutning: Forslaget bortfaldt.

G. Valg til hovedbestyrelsen

Bilag 11: Materiale fra valgforberedelsesudvalget om kandidaterne til valg af hovedbestyrelsen og
valgforberedelsesudvalget — kandidatkatalog

Dirigent Preben Sgegaard Hansen gav ordet til naestformanden for valgforberedelsesudvalget Claus
Johnsen, der fortalte om valgforberedelsesudvalgets arbejde i 2021-2022, herunder at udvalgets fo-
kus havde vaeret sget kommunikation samt at f3 flere kandidater, hvilket var lykkedes.

Bilag 12: Valg af praessident

Beslutning: Dirigent Preben Sgegaard Hansen konstaterede, at Jette Joan Run-
chel, var eneste kandidat til posten som praesident, og han erklae-
rede derfor Jette Joan Runchel for valgt til posten som praesident for
Rode Kors i Danmark for de kommende fire ar frem til afslutningen
af det ordinaere landsmgde i 2026.

Dirigenten gav ordet til Jette Joan Runchel, som takkede for valget. Hun lagde vaegt pa Rgde Kors-
principperne og -manifestet som vigtige fzelles veerdier og var imponeret over den indsats, der ydes i
hele Rgde Kors og pointerede, at civilsamfundet og Rgde Kors skal spille en central rolle i udviklingen
af velfeerdssamfundet, samt at hun bl.a. vil arbejde for at styrke samarbejdet med det offentlige. Hun
understregede samtidig, at det er vigtigt at passe godt pa de mange frivillige og glaedede sig til sam-
arbejdet med afdelingerne.

Bilag 13: Valg af medlemmer og suppleanter til hovedbestyrelsen

Valg af medlemmer og suppleanter til hovedbestyrelsen foregik elektronisk via systemet ‘Assembly
Voting’. Selve valghandlingen foregik efter valgregulativets bestemmelser, hvorefter kun medlemmer,
der fysisk var til stede i plenum, kan stemme. Ved afstemningens begyndelse var der sdledes 144
stemmeberettigede. Inden dirigenten igangsatte afstemningen, blev der foretaget et testvalg, hvor
det sikredes, at alle tilstedeveerende stemmeberettigede kunne anvende og deltage i det elektroniske
valgsystem.
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Dirigenten iveerksatte derpd afstemningen, og efter afslutningen af denne, meddelte dirigenten, at re-
sultatet af valget af medlemmer til hovedbestyrelsen og af valget af suppleanter til hovedbestyrelsen
var:

Beslutning: Valgt til hovedbestyrelsen:

Sgren Bgllingtoft med 126 stemmer - valgt for fire ar til 2026
Yvonne Mie Haugaard Lech 119 stemmer - valgt for fire ar til 2026
Jesper Britze med 111 stemmer - valgt for fire ar til 2026

Tony Lindemann Bggh med 106 stemmer - valgt for fire ar til 2026
Erik Demant med 102 stemmer - valgt for fire ar til 2026

Dorthe Buhl med 93 stemmer - valgt for fire ar til 2026.

Blandt de kandidater, der ikke var valgt til hovedbestyrelsen, og som havde stil-
let sig til rddighed som suppleanter, valgte landsmgdet:

1. suppleant: Michael Rolf Jacobsen med 75 stemmer - valgt for to ar til 2024
2. suppleant: Tine Sahlgren med 55 stemmer - valgt for to &r til 2024.

Hovedbestyrelsens sammensaetning frem til afslutning af det ordineere landsmgde i 2024 er herefter:

Jette Joan Runchel (Praesident)

Anne Lerche Nordlund (Vicepraesident)

Maarten van Engeland (Formand for gkonomi- og revisionsudvalget)
Anne-Kristine Moody Jakobsen

Britt Sandvad

Dorte Buhl

Erik Demant

Jesper Britze

Kathrine Kirk Muff

Knud Aarup -

Peter Moesgaard Sgrensen

Sgren Skou Bgllingtoft

Tony Lindemann Bggh

Yvonne Mie Haugaard

Tsovinar Khachatrian (medarbejderrepraesentant)

Jonas Wiederholt Larsen (Landsforperson for Ungdommens Rgde Kors).

H. Valg til valgforberedelsesudvalget
Bilag 14: Valg af medlemmer og suppleanter til valgforberedelsesudvalget

Valg af medlemmer og suppleanter til valgforberedelsesudvalget foregik ogsd elektronisk og efter val-
gregulativets bestemmelser. Ved afstemningens begyndelse var der 133 stemmeberettigede.

Da afstemningen var overst3et, meddelte dirigenten, at resultatet af valget af mediemmer til valgfor-
beredelsesudvalgt og valget af suppleanter til valgforberedelsesudvalget var:

Beslutning: Valgt til valgforberedelsesudvalget

Erik Brofelde med 126 stemmer - valgt for fire 3r til 2026

Lisbeth G. Hansen med 122 stemmer- valgt for fire 3r frem til 2026
Karin Rastrup med 122 stemmer - valgt for to ar til 2024,

Som suppleant til valgforberedelsesudvalget valgte landsmgdet den kandidat,
der havde stillet sig til radighed:

Referat af Rgde Kors’ landsmgde den 5.-6. november 2022 redekors.dk



Erik Grundvad Pedersen med 29 stemmer - valgt for to ar til 2024.

Da der var stemmelighed ved Lisbeth G. Hansen og Karin Rastrup meddelte dirigenten, at der i over-
ensstemmelse med valgregulativet skulle traekkes lod om, hvilket medlem der var valgt for henholds-
vis to og fire 8r, og resultatet af lodtreekningen blev, at Lisbeth G. Hansen blev valgt for fire 3r.

I: Valg af en eller flere revisorer

Bilag 15: Forslag fra hovedbestyrelsen om valg af revisor

Beslutning: Dirigent Preben Sgegaard Hansen konstaterede, at der ikke var andre forslag til
valg af revisorer og erkleerede dermed Deloitte Statsautoriseret Revisionspart-
nerselskab for genvalgt som revisor for Landsforeningen Rgde Kors i Danmark
for tre ar, geaeldende for arsregnskaberne 2022, 2023 og 2024.

J: Hovedbestyrelsens meddelelse om tid og sted for nzeste landsmgde

Bilag 16: Hovedbestyrelsens meddelelse om tid og sted for naeste landsmgde

Beslutning: Dirigent Preben Sgegaard Hansen meddelte, at naeste ordinaere landsmgde vil
blive afholdt den 2.-3. november 2024 p3 Nyborg Strand Hotel og konference-
center.

K: Ekstraordinzert punkt: Tildeling af haedersbevisning

Dirigent Preben Sgegaard Hansen meddelte landsmgdet, at der ekstraordinaert var et nyt punkt til
dagsorden om tildeling af heedersbevisning, jeevnfer vedtaegternes § 4, og han gav ordet til viceprae-
sident Anne Lerche Nordlund.

Anne Lerche Nordlund tog ordet og takkede Sven Bak-Jensen for fem begivenhedsrige 3r som praesi-
dent for Rede Kors i Danmark. Under hans ledelse har R@de Kors i Danmark bl.a. vedtaget et Mani-
fest, udviklet genbrugsforretningen samt varetaget nye opgaver under coronakrisen. Som medlem af
Forbundets ‘Governing Board’ har Sven Bak-Jensen stdet i spidsen for en opdatering af Rgde Kors-be-
vaegelsens retningslinjer for nationale selskabers vedtaegter. Samtidig har det lokale arbejde og le-
delse altid stet Sven Bak-Jensens hjerte naer, og han var sdledes den fgrste Rgde Kors-praesident,
som ogsa har veeret formand for en afdeling, Hgrsholm afdeling.

P& denne baggrund bad Anne Lerche Nordlund om landsmgdets tilslutning til, at Sven Bak-Jensen ud-

navntes som zresmedlem af Rpgde Kors i Danmark jf. vedtaegternes § 4. Landsmgdet gav sin tilslut-
ning med stdende klapsalver.

Beslutning: Sven Bak-Jensen udnaevntes til 2eresmedlem af Rgde Kors i Danmark.

Anne Lerche meddelte derpa landsmgdet, at Sven Bak-Jensen for sin indsats som preaesident for Rade
Kors i Danmark var tildelt Rgde Kors’ Haederstegn med approbation af Hendes Majestaet Dronning
Margrethe den II.
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Generalsekretser Anders Ladekarl fik under dette punkt ogsa ordet, og han rettede en varm tak til
Sven Bak-Jensen og fremhaevede hans konstruktive ledelsesstil og evnen til samarbejde og dialog.

Sven Bak-Jensen takkede for zeresmedlemsskabet og haederstegn og glaedede sig over at have veeret
en del af Rgde Kors-bevaegelsen, udtrykte beundring for foreningsdemokratiet og den unikke frivillige
indsats, der suppleres af dygtige ansatte.

K. Eventuelt
Dirigenten gav ordet til:

Medlem af landsmgdet, Reyda Kross Fgroya, fortalte om hjeelpearbejdet pa Feergerne, herunder at de
driver et modtagecenter for flygtninge, og takkede for den vaerdifulde viden, erfaringer og inspiration,
de havde fdet efter besgg pad Center Sandholm.

Kalaallit Rade Korsiat, der ogsd er medlem af landsmgdet, fortalte om hjalpearbejdet i Grgnland. I
samarbejde med Ungdommens Rgde Kors har de projekter, der bl.a. arbejder med at motivere de
unge til at engagere sig i bestyrelsesarbejde.

Norsk Rgde Kors, Svensk Rgde Kors og Finsk Rgde Kors deltog i landsmgdet og havde hilsener til del-
tagerne og til Sven Bak-Jensen med tak for godt samarbejde, og de lagde vaegt pa at fortseette det
gode samarbejde mellem de nordiske Rgde Kors-selskaber.

Praesident Sven Bak-Jensen takkede afgdende naestformand i valgforberedelsesudvalgt, Claus John-
sen, for sin langvarige indsats for Rgde Kors. Dernaest takkede han de afgaende hovedbestyrelses-
medlemmer: Kristian Vejle, Amalie Utzon, John Nicolaisen, Karin Rastrup og Jens Elsig for at have
ydet en vaesentlig indsats for Rgde Kors. De blev tildelt Rgde Kors’ fortjensttegn.

Da der ikke var flere, som gnskede ordet, konstaterede dirigenten Preben Sgegaard Hansen, at dags-
orden var udtgmt, og han erklerede landsmgdet for afsluttet.

Afslutningsvis takkede Sven Bak-Jensen for den gode debat p3 dette drs landsmgde og gnskede del-
tagerne god rejse hjem.
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Bilag 1

RESOLUTION

SAMMEN OM AT HJALPE

Den danske velfeerdsstat er under pres. Og dem, der i forvejen har det svaert, rammes hardest - voksne
og bern, der lever i social udsathed, som er syge, ensomme eller pa anden vis mistrives. Samtidig
pavirker konsekvenserne af klimaforandringer, pandemier og internationale konflikter hyppigere vores
del af verden. Forandring og uforudsigelighed er blevet et vilkdr. Der er stadig mere brug for Rgde Kors
- brug for vores principper og vaerdier.

Rgde Kors handler, hvor vi ser behovene. Og vi hjeelpes ad. Rgde Kors er en bade og-organisation. Vi
hjeelper bade i dybden med komplekse sociale problemer og i bredden med at n3 de mange. Vi-er bade
til stede fysisk og digitalt. Vi har bade faste frivillige og ad hoc-frivillige. Vi har bade langsigtede ind-
satser og her og nu-indsatser. Vi er b3de til stede lokalt, nationalt og internationalt. Og vores indsatser
er bade forankret i staerke lokale afdelinger og pa landskontoret.

At veere en bade og-organisation betyder ikke, at Rgde Kors skal ggre alt. Vi skal fortsat bruge Rade
Kors-vurderingen og altid vurdere, om en opgave ligger inden for Rgde Kors’ mandat, om andre er
bedre positioneret til at lgfte opgaven og om vi kan sikre baeredygtighed.

Der er mange mader at organisere sig og ggre tingene pd i Rgde Kors: Det er det, der ggr os i stand
til at Igfte s§ meget og folge med behovene. Rgde Kors har et vaeld af sociale aktiviteter og butikker,
vi har omsorgscentre og sundhedsklinikker, vi har et stort hjeelpenetvaerk i Rgde Kors Parat, vi lgser
beredskabsopgaver og tager imod asylansggere for myndighederne, vi skaber digitale faellesskaber og
engagerer pa nye mader - og meget, meget mere. Rgde Kors’ manifest szetter retningen - vi er godt
pé vej. Ingen kan lgfte det hele alene, men et stzerkt feellesskab og dialog skal sikre, at vi fortsat
handler rigtigt og rettidigt.

Mange afdelinger har de seneste ar udbygget samarbejdet med kommunen, som i stigende grad har
fiet gje pa Rade Kors’ mange aktiviteter. Det samarbejde skal vi holde fast i og udbygge for bade at
styrke hjeelpearbejdet og bruge vores stemme til at tale sdrbares sag. Vi skal samarbejde mere i
kommunekredsene, s vi hjaelpes ad og agerer som én samlet aktgr i forhold til kommunen. Og vi
skal samarbejde mere, ogsd8 med andre aktgrer, lokalt som nationalt. Ambitionerne i Rade Kors’ ma-
nifest kan kun realiseres sammen med andre.

Der bliver endnu mere brug for Rgde Kors i fremtiden. Og de sidste par ar har stillet store krav til vo-
res frivillige og frivillige ledere. Vi skal passe godt pd og anerkende vores frivillige. Rekruttering er en
vedvarende udfordring, som vi hele tiden skal arbejde med, ligesom vi skal tage godt imod dem, der
gerne vil engagere sig, uanset om det er som fast frivillig, en gang imellem eller helt spontant.

Som ledelse kraever det mod, tillid, dialog og samarbejde at handle p& nye behov og pa nye méder.
Men vi - og iszer dem, vi hjeelper - f&r meget igen, nar vi ggr det. Vores forskellige tilgange i hjzelpe-
arbejdet, organiseringsmader og engagementsformer er ngdvendige for at made de stigende behov i
en mere uforudsigelig verden. Vi er ét samlet Rode Kors-fallesskab, som Igfter i flok, bundet
sammen og forpligtet af principperne.

I forbindelse med udmgntningen af resolutionen anmodes hovedbestyrelsen om gennem en bred kon-
sultation i foreningen at afdackke, om Rgde Kors’ eksisterende struktur — organisatorisk og gkonomisk
- understgtter resolutionens ambitioner i tilstreekkelig grad - og i forlaengelse heraf fremkomme med
eventuelle forslag til a2endringer.
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